DECRETO DEALCALDIA N° 001-201 0/MDC
Caja, 01 de Marzo de 2010.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAJA
CONSIDERANDO:
Que, confecha 15 de Marzo de 2010 se expide la Resolucian de Alcaldia N® 036-
10-DA/MDC mediante el cual resuelve; APROBAR el Reglamento de Procesos
inistratives Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de Caja el mismo que

a de 11 Capitulos, 68 Arliculos, 068 Disposiciones Complementarias y 01
sposician Final y que forma parte de la presente Resolucion...”

/ e, mediante Resolucion de Alcaldia N° 042-2010-DA/MDC de fecha 26 de
Febrero de 2010 se conforma la Comision que se encargara de elevar al Despacho
de Alcaldia el Proyecio de Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios de

<5 0‘5’%’( a Municipalidad Distrital de Caja.

e, mediante Informe N® 001-2010-CPRPAD/MDB emitido por la Comision eleva
Despacho de Alcaldia el Proyecto del Reglamento de Procesos Administrativos
isciplinarios de la Municipalidad Distrital de Caja a fin sea aprobado por Decreto de
Alcaldia.

£y
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Que, el Articulo 42°. De la Ley Organica de Municipalidades sefala "Los Decretos
de alcaldia establecen normas reglamentarias y de aplicacion de las Ordenanzas,
. sancionan los procedimientos necesarios para la correcla y eficiente administracion
municipal  y resuelven o regulan asuntos de orden general y de interés para el
vecindario, que no sean de competencia del Concejo Municipal .

Que, es necesario regular los procedimientos que deberan ser observados por las
diversas Comisiones de Procesos Administrativos Disciplinarios en la tramitacion de
los procesos a que sean sometidos los servidores y funcionarios de la Municipalidad

Distrital de Caja, observando los plazos establecidos y con las garantias del debido

Atando a lo expuesto, en ejercicio de las atribuciones conferidas en el numeral 6)
je! Articulo 20° y 42° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N® 27972,
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